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Bei der Stadt Weil3enfels ist folgende Stelle zu besetzen:

Tiefbauingenieur / Tiefbauingenieurin (m/w/d)

STELLEN- Fachbereich Technische Dienste und Stadtentwicklung, Abteilung Tiefbau
AUSSCHREIBUNG

WSF 3/2026 Entgeltgruppe: Einstellungsdatum: Befristung: Arbeitszeit:
EG 10TV6D sofort unbefristet Vollzeit
EG 11TV6D

WeilRenfels ist mit etwa 40.000 Einwohnern und insgesamt 12 Ortschaften die bevélkerungsreichste Stadt
des Burgenlandkreises in Sachsen-Anhalt. Sie liegt im Dreildandereck von Sachsen, Sachsen-Anhalt und
Thiringen und gilt als Eingangstor zur mitteldeutschen Burgen- und Weinbauregion Saale-Unstrut. Die Stadt
liegt zentral nahe der Grof3stadte Halle und Leipzig, hat ausgezeichnete Verkehrsanbindungen, reizvolle
Landschaften und eine reiche Kulturgeschichte. Werden Sie ein wichtiger Teil der Verwaltung und helfen Sie
der Stadt WeiRenfels bei der Erflillung der ihr obliegenden Aufgaben.

Ihr Aufgabenspektrum umfasst im Wesentlichen folgende Schwerpunkte:

Sie Ubernehmen in der Abteilung Tiefbau die Bearbeitung von Stra3enbau-, Tiefbau-, Ingenieurbau- und
Vernassungsmalnahmen an offentlichen Stralen, Wegen und Platzen der Stadt WeiRenfels. Ein
besonderer Schwerpunkt liegt auf dem konzeptionellen StralRenbau bei neu geplanten Stral3en. Sie erstellen
Konzeptionen und Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen, erarbeiten Aufgabenstellungen und Grobkosten-
ermittiungen flr den weiteren Planungsprozess und nehmen die Funktion des Bauherrn wahr. Zu lhren
Aufgaben gehdren zudem das Prifen von Entwirfen, die Durchfuihrung von Planungsberatungen und
Baubesprechungen sowie die Steuerung und Uberwachung der Projekte unter Beriicksichtigung der Termin-
und Kostenverantwortung. Sie Ubernehmen die Abnahme der Leistungen, stellen Gewahrleistungs-
anspruche fest und Uberwachen die Méngelbeseitigung. Weitere Aufgabenbereiche sind die Vergabe von
Bau- und Lieferleistungen, Vergabe von Planungsleistungen, Haushaltsplanung und —Uberwachung, die
Bearbeitung von Fordermitteln sowie die Vorbereitung und Begleitung von Sitzungen des Stadtrates und
seiner Ausschisse.

Folgende Ausbildung bzw. Qualifikation fir diese Stelle ist erforderlich:

Die Aufgabenwahrnehmung erfordert ein abgeschlossenes Studium (mindestens Bachelor) im
Bauingenieurwesen oder in einer vergleichbaren Fachrichtung mit entsprechenden Schwerpunkten.
Wiunschenswert sind zudem Kenntnisse und Erfahrungen in der Verkehrsleit- und Verkehrsplanung.

Personliche Anforderungen:

Fir diese Position bringen Sie idealerweise einschlégige Berufserfahrung im Bereich der offentlichen
Verwaltung mit und besitzen fundierte Fachkenntnisse im Stralengesetz-LSA sowie im Vergaberecht
(VOL/VOB/HOAI/NVgV). Kenntnisse in der Bearbeitung von Fordermitteln sind von Vorteil. Sie Uberzeugen
durch ein sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick in Gesprachen mit Ausfuhrungsfirmen,
Interessensvertretern und Gremien. Zudem arbeiten Sie eigenverantwortlich, selbststandig, strukturiert und
teamorientiert. Ein Fihrerschein der Klasse B ist erforderlich. Sicherer Umgang mit den gangigen Office-
Programmen (Word, Excel, PowerPoint) und Adobe rundet Ihr Profil ab.
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Wir bieten Ihnen:

Die Vergutung erfolgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst (TV6D) und
richtet sich — je nach Qualifikation und tbertragenen Aufgaben — nach Entgeltgruppe 10 bzw. 11 TV6D. Es
handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden/ Woche). Wir bieten Ihnen eine interessante,
anspruchsvolle und selbststandige Tatigkeit mit Raum fur Eigeninitiative. Weiterhin erhalten Sie attraktive
Nebenleistungen wie Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, vermoégenswirksame Leistungen
und eine betriebliche Altersvorsorge (ZVK). Die Stadt Weil3enfels bietet ein familienfreundliches Arbeitsumfeld
mit flexiblen Arbeitszeiten, Home-Office-Moglichkeiten, gezielte Fortbildungen und Fahrradleasing.

Bei gleicher Eignung, Fahigkeit und fachlicher Qualifikation werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt
bertcksichtigt.

Sie kdnnen sich vorstellen in dieser Position fir die Stadt Wei3enfels zu arbeiten? Dann freuen wir uns, auf
Ihre Bewerbung.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte vorzugsweise per E-Mail, unter ,Stichwort* WSF 3/2026, bis zum 28.02.2026
an bewerbung@weissenfels.de. lhre Unterlagen enthalten zusammengefasst in einer pdf-Datei einen
tabellarischen Lebenslauf, Kopien der Zeugnisse oder Kopien der Gleichstellung der Berufsabschliisse nach
dem Einigungsvertrag und aktuelle Beurteilungen, Referenzen und Tatigkeitsnachweise.

Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass eine Riicksendung der postalischen Bewerbungsunterlagen nur
erfolgt, wenn ein ausreichend frankierter Rickumschlag beigefugt ist. Anderenfalls werden lhre Unterlagen
nach Abschluss des Einstellungsverfahrens unter Einhaltung aller datenschutzrechtlichen Bestimmungen
vernichtet.

Fur Fragen steht lhnen die Abteilungsleiterin Personal/Entgelt, Frau Eckey, unter der Telefonnummer
03443/370-297 oder per E-Mail (Linda.Eckey@weissenfels.de) gern zur Verfligung.

Hinweise zum Datenschutz:

Die von lhnen angegebenen personenbezogenen Daten (Stammdaten, Kontaktdaten, Familiendaten,
Gesundheitsdaten, Leistungsdaten etc.) sind Voraussetzung fir die Berticksichtigung Ihrer Bewerbung auf
die 0. g. Stellenausschreibung. Ihre Daten werden nach Eingang der Bewerbung gespeichert und zum Zwecke
der Bewerberauswahl (Bestenauslese) verarbeitet. Sie sind nicht verpflichtet, die Angaben zu Ihrer Person zu
machen, und willigen daher mit der Ubersendung lhrer Bewerbungsunterlagen in die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten ein. Sofern Sie mit der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten nicht
einverstanden sind, kann Ihre Bewerbung vom weiteren Verfahren ausgeschlossen werden.

Weitere Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten gemaR Art. 13 der Verordnung (EU)
2016/679 vom 27.04.2016 — Datenschutzgrundverordnung — (DSGVO) sind nachlesbar unter:
https://www.weissenfels.de/Kurzmenii/Datenschutz

Hantscher
Fachbereichsleiter Zentrale Dienste
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